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Handout - Kinder- & Jugendschutzkonzept im
Turnverein Cannstatt 1846 e.V.

1. Grundinformationen

Das Kinder- und Jugendschutzkonzept des Turnvereins Cannstatt 1846 e.V. basiert auf einem ganzheit-
lichen Ansatz, der Pravention, friihzeitige Erkennung und konsequentes Handeln systematisch miteinan-
der verkniipft. Die inhaltliche Ausrichtung orientiert sich an aktuellen wissenschaftlichen Leitlinien, den
gesetzlichen Vorgaben sowie den spezifischen Empfehlungen der Deutschen Sportjugend (dsj) im DOSB
e.V. Ein zentraler Schwerpunkt liegt auf der Sensibilisierung aller Mitarbeitenden fiir die Achtung per-
sonlicher Grenzen, die proaktive Identifikation von Risikopotenzialen sowie die Etablierung eines pro-
fessionellen Verhaltenskodex in allen Bereichen der Kinder- und Jugendarbeit.

2. Zentrale Risiken & Schutzbereiche
Sexualisierte Gewalt: erkennen, verhindern und konsequent melden; Fokus auf Hands-on- und Hands-
off-Handlungen sowie Grenzverletzungen.

Digitale Risiken: Cybermobbing, Sexting, Online-Grooming, ungefragtes Teilen sensibler Inhalte, Risiken
in Umkleiden und Duschen.

Abhangigkeiten und Machtstrukturen: unzuldssige Nahe, romantische Beziehungen im Abhangigkeits-
verhaltnis, Manipulation.

Alkoholkonsum: Prévention von riskantem Verhalten im Umfeld Jugendlicher, Null-Toleranz im Trai-
ningskontext.

3. Warnsignale

Ruckzug, Angst oder Reizbarkeit
Mudigkeit, Konzentrationsprobleme
UberméaBige Wachsamkeit

4. Verfahrensablauf bei Verdachtsfillen (§8a SGB VIil)
Meldung & Dokumentation: Jede Wahrnehmung z&hlt; klare Pflicht zur Meldung an Kinderschutzbeauf-
tragte oder Prasidium. Schriftliche Dokumentation unter Wahrung der Vertraulichkeit.

Risikoeinschatzung: Analyse des Gefadhrdungspotenzials anhand der vorliegenden Hinweise; ggf. Rlick-
sprache mit erfahrenen Fachpersonen.

Externe Einbindung: bei gewichtigen Anhaltspunkten Kontaktaufnahme mit Jugendamt, Polizei, spezia-
lisierten Beratungsstellen.

Akute SchutzmaBnahmen: Priorisierung der Sicherheit des Kindes (z. B. Distanzierung der beschuldigten
Person, Begleitung, sichere Umgebung).

Unterstlitzungssystem: psychologische Hilfe, Beratung fir Familien, Vermittlung weiterer Hilfsangebote.

Fallnachbereitung: Teamreflexion, Uberarbeitung von Vereinsstrukturen, ggf. zusétzliche Schulungen o-
der Anpassungen im Schutzkonzept.

Verknlpfung mit den visuellen Leitfaden des Dokuments: Um eine schnelle und intuitive Einsicht in diese
Fristen und die exakten Schritte je nach Aufgabenbereich zu erleichtern, wird auf die "Arbeitsablauf- und
Flussdiagramme" am Ende dieses Dokuments (im Anschluss an Punkt 7) verwiesen. Diese Grafiken ver-
anschaulichen sequenziell den einzuhaltenden Weg von der ersten Vermutung bis zur Kldrung des Falls.
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5. PréaventionsmaBnahmen
RegelmaBige Schulungen: Pflichtschulungen zu Erkennungsmerkmalen von Gewalt, Prévention, digitaler
Sicherheit und Kommunikation.

Verhaltensregeln fiir Training, FreizeitmaBnahmen, Wettkdmpfe und Online-Kommunikation.
Ehrenkodex & Selbstverpflichtungserklarung: Sicherstellung ethischer Standards und Transparenz.

Klares Vorgehen bei Hilfestellungen im Training: nur sportfachlich notwendige Berlihrungen, vorherige
Ankiindigung, Einverstandnis.

Strenge Regeln fiir Foto-/Videoaufnahmen: nur mit schriftlicher Einwilligung, Respektierung individueller
Winsche.

Organisation im Verein: Schutzbeauftragte, klare Meldewege, regelmiBige Uberpriifung durch Abtei-
lungen.

6. Verantwortlichkeiten im Verein
Prasidium: Gesamtverantwortung, Implementierung der Leitlinien, jahrliche Evaluation.

Geschéftsfihrung: Uberwachung der Einhaltung der Vorgaben, Sammlung aller Dokumente (Ehrenko-
dex, Fihrungszeugnisse).

Abteilungsleitungen: Kommunikation der Regeln, Sammlung der Unterlagen, Kontrolle der Ubungsleiter.
Vertrauensperson RA Dietmar Klink: Einsicht in Fiihrungszeugnisse, Bewertung relevanter Eintrage.

7. Ansprechspersonen im Verein

Samuel Buttgereit Sportkita TVC'le s.buttgereit@tvcannstatt.de
Kaya-Eilleen Schmidt Sportkita TVC'le k.schmidt@tvcannstatt.de
Katharina Sperling Sportkita Freiberg k.sperling@tvcannstatt.de

Vertrauensperson Fiihrungszeugnisse:
RA Dietmar Klink — 0711 5295952 — Winterbacher StraBe 5, Stuttgart
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Leitfaden fiir schnelles Handeln in Risikosituationen und Begleitregelungen

Strikte Handlungsfristen: Jede Kindeswohlgefahrdung erfordert sofortiges Handeln innerhalb klarer Fris-
ten: von den ersten 48 Stunden (Meldung, Erstbewertung, akuter Schutz) bis zu 3-5 Tagen (koordinierte
Intervention und formale Dokumentation).

Zwei-Personen-Recht: In sensiblen oder kritischen Situationen miissen alle Schutz- und BegleitmaBnah-
men verpflichtend von mindestens zwei autorisierten Erwachsenen durchgefiihrt und Giberwacht werden.
Dies sichert die Objektivitat des Verfahrens und bietet den Akteuren Rechtssicherheit.

Konzept Kinderschutz und Jugendschutz im Turnverein Cannstatt 1846 e.V.
Verfahrensablauf bei Verdacht auf Kindeswohlgefahrdung gem. 58a SGB VIII

Input Verfahrensablauf Output
- Rusgefiilltes
Anhaltspunkte fiir eine Entwicklungs Prolok oll
Initialverdacht Kindeswohlgefahrdung - Bewertete KiWo-Skala
erkennen und wahrnehmen (Erstbewertung)
(R: MA. A: KL) - Verfasste Stellungnahme

)\ (Erstentwurf)

4e|’ne dringende\ Ja

Infermation e . Sofertige Meldung Anforderung einer
und unmittelbare ) . )
bewerten = Gefahrdung fiir Leib beimJugendamt —— insoweiterfahrenen
(R: KL. A: MA. C: GF) erafraung rur Let (R: GP. A: SchB. 5: KL) Fachkraft
wﬂ Leben gegeben?/
Initiale Kio-Skal Gefahrdungsrisiko einschatzen und die Personensorgeberechtigten hinzuziehen. - Aktualisierte KiWo-5kala
In! !ale SI “n # ah —| Hinweis: Nur wenn der effektive Schutz des Kindes dadurch nicht gefahrdet wird - Aktualisierte
- nitiale Steflungnahme (R: KL. A: SchB. S: InErFa. I: GP, MA) Stellungnahme

Personen- und Erzichungsherechtigte liber die Inanspruchnahme geeigneter Hilfen
informieren, falls Gefahrdungen nicht abgewendet werden kannen. Dabei sind folgende
Schritte durchzufiihren:

- Eigenen Ressourcen zur Abwendung der Gefahrdung beitragen

- Auf frei zugangliche Hilfen verweisen und vermitteln

- Auf die Einhaltung verbindlicher Absprachen zur Gefahrdungsabwendung hinwirken
und darauf hinweisen, dass bei Nichtnutzung oder unzureichender Nutzung der Unterschriebenes und

benannten Hilfen das Jugendamt informiert werden muss abgelegtes Protokall
- Hilfen dokumentieren und lberpriifen

- Gemeinsames personliches Gesprach aller Beteiligten suchen, um Transparenz
herzustellen und Verantwortlichkeiten zu dokumentieren

- Personen- und Erziehungsberechtigte bei der Kontaktaufnahme zum Jugendamt
unterstutzen

(R: G. A: KL. I: SchB, InErFa und MA)

1
Das Jugendamt iiber die Gefahrdungseinschatzung informieren und die
Vorgehensweisen zur Gefahrdungsabwendung erlautern
(R: GP. A: 5chB. I: KL und InErFa)
[
Das Verfahren zur Einschatzung des Gefahrdungsrisikos gemaf § 8a Abs. 1
SGB VIl (durch das Jugendamt) durchfithren

Unterschriebenes und
abgelegtes Protokoll

R (Verantwortlich): Persenen, die fiir die Durchfiihrung einer Aufgabe direkt zustandig sind. GP: Geschaftsfithrung und Prasidium
A (Zustandig): Die Person, die letztendlich fiir die Ergebnisse einer Aufgabe verantwortlich ist. InErFa: Insofern erfahrene Fachkraft
5 (Unterstitzend): Personen, die die Verantwortlichen unterstiitzen, aber nicht fir die Ergebnisse verantwortlich sind. SchB: Schutzbeauftragte

C (Konsultiert): Personen, die vor Entscheidungen oder MaBnahmen konsultiert werden missen und Fachwissen oder KL: Kitaleitung

Perspektiven bieten. MA: padagogische Fachkraft/

I (Informiert): Personen, die Uber den Fortschritt oder die Ergebnisse informiert werden mussen, jedoch keine aktive Mitarbeiter

Rolle bei der Durchfiihrung spielen.
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Konzept Kinderschutz und Jugendschutz im Turnverein Cannstatt 1846 e.v.

Verfahrensablauf bei Verdacht auf grenzverletzendes Verhalten innerhalb von 48 Stunden

Input

Initialverdacht
(Gemeldet durch

Verfahrensablauf

Das Wahrnehmen von Anhaltspunkten fur eine

Output

Protokoll fiir die
Dokumentation von

Betroffene Person
oder MA)

Initiales Protokoll fir die

Grenzverletzung erkennen und beobachten
(R: MA. A: KL)

Benachrichtigung an die Leitung, den Schutzbeauftragten, die

Dokumentation van
Grenzverletzungen ‘

Vorbereitung fir informative

Grenzverletzungen inklusive
Datum und Uhrzeit

Geschaftsfuhrung und das Prasidium
(R KL. A: MA)

Informative Gesprache mit allen Beteiligten fuhren, um notwendige Informationen
einzuholen:
- Die betroffene geschadigte Person

Gesprache

Relevante Informatianen zur
Einschatzung des u
Gefahrdungsrisikos

Benachrichtigungsprotokoll

Frotokoll fiir informative

- Die betroffene heschuldigte Person
- Mit dem betroffenen Team
(R: GP. A: SchB und KL. 5: MA)

—— KandasGefahrdungsrisko
— gingeschatzt werden? _—

Nein

[ l

SofortmaBnahmen ergreifen: ‘ DenTrager benachrichtgen ‘

- |eglichen Kontakt unterbinden |

Gesprache mit Beteiligten

- Organisatorische MaBnahmen treffen

- Gegebenenfalls unmittelbare Freistellung
veranlassen

- Die Eltern benachrichtigen und

- Den Vorfall aufarbeiten

- Den Mitarbeiter rehabilitieren
- Die jeweilige Kita unterstutzen
(R: GF. A: 5chB. I KL)

Bericht uber die Feststellung

Unterstutzungsmalinahmen anbieten |

der Nichtgefahrdung

(R: GF. A: 5cha. I: KL)

Es wird festgestellt, dass keine Gefahrdung vorliegt

Protokoll fir
SofortmaRnahmen und

l

Einberufung des Krisenteams:

- Bewertung der Informationen

- Durchfihrung der Gefahrdungseinschatzung
-Festlegung des weiteren Verlaufs

[R: GP. A: SchB. I: KL und InErFa)

- Gemaf 847 SGB VIII Mitteilung an das KV)S und das Jugendamt vornehmen
- Mitteilung und Einschaltung der Strafverfolgung durchfuhren

Benachrichtigung der Eltern
bei Kindeswohlgefahrdung

Protokoll der
Krisensitzung

Durchfilhrung spielen.

R (Verantwortlich): Personen, die fur die Durchfithrung einer Aufgabe direkt zustandig sind.

A (Zustandig): Die Person, die letztendlich fur die Ergebnisse einer Aufgabe verantwortlich ist.

§ (Unterstitzend): Personen, die die Verantwortlichen unterstitzen, aber nicht fir die Ergebnisse verantwortlich sind.

C (Konsultiert): Personen, die vor Entscheidungen oder Mafnahmen konsultiert werden missen und Fachwissen oder Perspektiven bieten.
I (Infarmiert): Personen, die Uber den Fortschritt oder die Ergebnisse informiert werden missen, jedoch keine aktive Rolle bei der

GP: Geschaftsfihrung und Prasidium
InErFa: Insofern erfahrene Fachkraft
SchB: Schutzbeauftragte

KL: Kitaleitung

MA: padagogische Fachkraft/
Mitarbeiter
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Konzept Kinderschutz und Jugendschutz im Turnverein Cannstatt 1846 e.V.

Verfahrensablauf bei Verdacht auf grenzverletzendes Verhalten innerhalb von 3-5 Tagen

Input

Berichte lber

Verfa

hrensablauf

[

Mitarbeiter anhdren:

- Dienstrechtliche MaBnahmen
ergreifen (in Absprache mit dem
Personalrat und dem

den Vorfall oder
die Situation

Gleichstellungsheauftragten)

- FilrsorgemaBnahmen einleiten (in
Absprache mit dem Personalrat und
dem Gleichstellungsheauftragten)
(R: GP. A: SchB. 1: KL)

Start

Gesprach mit den Eltern fuhren:

- Geplante Schritte festlegen

- Unterstutzungsleistungen bereitstellen
- Schutz des Kindes sicherstellen (medial,
in der Kita, etc.).

(R: GP. A: SchB. I: KL)

Output

MaBnahmenplan und
Protokoll zur
Kindeswohlgefahrdung

Protokoll und
MaBnahmenplan bei

Daten fur
Krisenkommunikation und
Medienansprechpartnerbe
stimmung

Offentlichkeit

Krisenkommunikation koordinieren. Ansprechpartner fiir Medien und

Mitarbeiteranhdrung zur
Kindeswohigefahrdung

Krisenkommunikationsplan

im Triger bestimmen
(R: GP)

[

Krisenteam einberufen (alle
Leitungen, alle Schutzbeauftragten,

und Medienkentaktliste

Eltern einbeziehen (in Abhangigkeit von

Protokoll zur Bestatigung
und Ausrdumung von
Verdachtsmomenten

Verdacht ausraumen:

- Mitarbeiter an allen Stellen
rehabilitieren

- Unterstutzungsleistungen bereitstellen
- Nachhaltige Aufarbeitung durchfuhren
(R: GP)

e g Vorkemmpnis):
Geschaftsfiih d Prasidium):
seha rung und Prasidium - Elternabend mit Unterstitzung durch Protokoll der
- Fortlaufende Bewertung und K
Koordination durchfiihren externe Fachberatung organisieren 1 Elternbeteiligung und
) - " mi Berat talt
- Kontakthalten aller Betelligten Eine ,Elternsprechstunde” mit Fachberatung eratungsveranstaltungen
sicherstellen einrichten
. R: GP. A: SchB. I: KL
{R: GP. A: 5chB. I: KL) ( )
T Protokoll des
| Krisenteams
Kontakthalten
[R: GP. A: 5chB. I: KL)
[ l
Fall inscht betroffe
Kindergartenaufsicht Strafverfolgungs- | Beschuldigter ﬂF:riei::nnns:it Ber;::megne Kontakthaltungs-
Ausfiihrliche Stellungnahme verfahren Mitarbeiter Unterstiitzen dokumentation
[ [ | I I J
Was ist das
Ergebnis?
Nein J Ja
[ 1
Verdacht bestatigen:

- Arbeitsrechtliche, strafrechtliche und
fachaufsichtliche Konsequenzen umsetzen

- Unterstiitzungsleistungen fir die Kita/das Team
bereitstellen

- Nachhaltige Aufarbeitung durchfihren

(R:GP)

Protokoll zur Bestatigung
von Verdachtsmomenten
und MaBnahmenplan

Protokell zur

Verdachtsausraumung
und MaBnahmenplan

GP: Geschaftsfuhrung und Prasidium
InErFa: Insofern erfahrene Fachkraft
5chB: Schutzbeauftragte

KL: Kitaleitung

MA: padagogische Fachkraft/ Mitarbeiter

R (Verantwortlich): Personen, die fiir die Durchfiihrung einer Aufgabe direkt zustandig sind.

A (Zustandig): Die Person, die letztendlich fiir die Ergebnisse einer Aufgabe verantwortlich ist.

5 (Unterstutzend): Personen, die die Verantwortlichen unterstiitzen, aber nicht fir die Ergebnisse verantwortlich sind.
C (Konsultiert): Personen, die vor Entscheidungen oder Mainahmen konsultiert werden miissen und Fachwissen oder
Perspektiven bieten.

| (Informiert): Personen, die lber den Fortschritt oder die Ergebnisse informiert werden miissen, jedoch keine aktive
Rolle bei der Durchfuhrung spielen.
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