
 

 

 
 

Einrichtungsleitung (m/w/d) 
für unsere Sportkita Freiberg zum nächstmöglichen Zeitpunkt 

 
 
Der Turnverein Cannstatt 1846 e.V. ist einer der traditionsreichsten und ältesten Vereine Baden-Württem-
bergs. Seit über 175 Jahren bietet der TVC ein umfangreiches Sport- und Freizeitangebot. Mit über 5.000 
Sporttreibenden und 24 Abteilungen sind wir einer der größten Vereine Stuttgarts. Der Verein ist freier Träger 
von zwei Kindertagesstätten mit dem Schwerpunkt Sport. Wir betreuen bis zu 95 Kinder, davon 40 Kinder von 
0-3 Jahren in unseren vier Krippengruppen, 15 Kinder von 0-6 in einer altersgemischten Gruppe und 40 Kinder 
von 3-6 Jahren. Die Einrichtungen sind derzeit von 07.30-16.00 Uhr geöffnet und befinden sich am Sportzent-
rum Schnarrenberg sowie am Sportpark Freiberg-Mönchfeld. 
 
Die Grundlage des pädagogischen Konzeptes bildet der "Orientierungsplan für Bildung und Erziehung für die 
baden-württembergischen Kindertagesstätten". Unsere Funktionsbereiche und das Sportangebot unterstüt-
zen die pädagogische Arbeit und die Förderung der ganzheitlichen Entwicklung der Kinder. Schwerpunkte in 
der pädagogischen Arbeit liegen auf dem Sport und der Bewegung. Deshalb haben die Kinder mehrmals in 
der Woche Sport bei einem unserer Sportlehrer. 
 
Unser Angebot für die Sportkindertagesstätte Freiberg: 

- keine überfüllten Gruppen bzw. angepasste Gruppen je 
nach Personalschlüssel 

- Attraktives Gehaltspaket bzw. Vergütung nach TvÖD SuE 
- Kurze und unkomplizierte Entscheidungswege  
- Interessanter und vielseitiger Arbeitsplatz und Einbindung 

in ein junges, dynamisches und motiviertes Team 
- eine familiäre Unternehmenskultur mit flachen Hierarchien 
- Teilnahme an Fort- und Weiterbildungsmaßnahmen 
- Einbindung in Sportmöglichkeiten eines modernen Groß-

sportvereins 
- Regelmäßige Teamevents 
- Betriebliche Altersvorsorge 
- günstiges Bike- und Elektrogeräte (Smartphone, Tablet, etc.) 
- u.v.m. unter www.tvcannstatt.de/ueber-den-tvc/stellenangebote  

 
Die Voraussetzungen:  

- Erfahrungen als Kita-Leitung oder stellvertretende Kita-Leitung 
- Eine anerkannte pädagogische Ausbildung, z. B. als staatlich anerkannter Erzieher (m/w/d) oder einen 

pädagogischen Studienabschluss 
- Die Fähigkeit, dein Team mit viel Einfühlungsvermögen und Engagement zu führen 
- Eine aufgeschlossene Persönlichkeit und einen professionellen Umgang zu den Eltern 
- Eigeninitiative, Organisationskompetenz und das Verständnis für Betriebsführung gehören zu deinen 

Stärken 
- Bereitschaft innovative Ideen einzubringen und eigenverantwortlich zu arbeiten 
- Du verfügst über gute MS-Office-Kenntnisse 

 
 

  


